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「ひょうご女性活躍推進企業（ミモザ企業）」認定取得のお知らせ 

 

多木化学株式会社は、このたび、兵庫県より女性活躍や多様な働き方に積極的に取り組

む企業であるとして、「ひょうご女性活躍推進企業（ミモザ企業）」に認定されました。 

 

「ひょうご女性活躍推進企業（ミモザ企業）」とは 

兵庫県内企業の女性活躍を推進するため、兵庫県と神戸市が共同で 2022 年に創設した 

認定制度で、女性活躍や多様な働き方に積極的に取り組む企業等が認定されます。 

認定マークは、WOMEN(女性).WORK(働く).WITH(一緒に).WONDERFUL(すばらしい)の頭文字で

ある“W”の文字、国連が定めた国際女性デーの象徴とされているミモザの花、そして、女

性の横顔をモチーフとしています。女性の髪を飾るミモザの花は、社会で、家庭で、さま

ざまな役割をこなす女性ならではの、多様で柔軟なアイデアが生まれゆくイメージを表現

しています。 

参考： https://web.pref.hyogo.lg.jp/kk17/jyoseikatuyaku/kigyounintei.html 

 

当社グループは、マテリアリティの重要課題の１つとして、「人材育成と働きやすい職場

づくり」をあげています。今後も、全ての社員が活躍できる会社、働きやすい職場づくり

を推進してまいります。 

 

■認定ロゴ 
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